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最近看到一段影片，片中一位女士正在練習高球，一位她不認識的男子卻喋喋不休地指出她的揮桿問題。影片發佈者是該女士本人，她打高球已有十多年經驗，亦是一名職業高球選手。片段中，女士不止一次解釋她「正在轉換揮桿的方法」，但那男士堅持她的揮桿方式不好，不斷對她指指點點，又強調自己「已經打了高球20年。」當她繼續以自己的方式向中間範圍擊出一球後，該男士立刻表示：「這樣不是很好嗎？」彷彿那是他指導下的結果。

以上就是活生生的“Mansplaining”（男性說教）的例子。“Mansplaining”一詞在2010年被《紐約時報》評選為年度詞彙之一，意指男性以一種居高臨下的姿態向人講解事情，對象通常是女性。男性說教被定義為不受歡迎的行為，可能讓人感到惱怒或被冒犯。研究顯示，男女也有機會展現出這種帶有性別優越感的說教態度，當中女性受者對男性的說教行為相對較為反感，甚至認為個人能力遭到質疑，致令有些女性被“Mansplain”後不大敢發表意見和堅持個人想法，甚至影響職場表現和生產力。

不想讓自己成為男性說教者，首先，要細心聆聽。透過積極聆聽，了解對方的看法，多從不同角度了解事情，減低不必要的誤解，是避免說教的關鍵。其次，放下自以為是的姿態。「萬事通」不一定討人歡喜，尤其那些愛突顯自己有多聰明的人，更何況別人說不定深藏不露，懂得更多。最後，我們也可主動去改變，無論是看似善意的糾正，還是極其無禮的評論，透過肯定個人感受、設定界線來告訴對方甚麼行為或說話是不可接受的，這一切都從我們開始。
